
案件№

◆求人概要

◆職務内容

◆勤務条件

本求人票は、ご登録頂いた方にのみ提供させて頂いております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願い致します。選考の際に、求人票の該当部門のみならず、幅広い部門にて検討される企業様も

ございますのでご了承ください。※本求人票に記載されている内容は、雇用主との労働契約締結時の労働条件等と異なる可能性がございます。

求人内容

企業名(雇用元)

募集部門

仕事名称

年齢補足

選考方法

弊社担当者

より

応募資格/

応募条件

保有資格

語学詳細

最終学歴

年齢

語学力

勤務地1

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地2

最寄駅 受動喫煙対策

勤務地3

最寄駅 受動喫煙対策

試用期間

労働契約

転勤

賃金

昇給の有無

勤務地コメント 就業時間

休日休暇

本社／奈良県宇陀市榛原笠間2182

期間の定め：無

総合職

不問

－

無

休憩：90分

印刷者 374408--

UIターン歓迎（補助金有）/残業平均20時間/年休110日（土日）/賞与年3回/和気あいあいとした雰囲気～/転勤・出張・夜勤無し◆教育体制充実◎残業月２０時間程【変
更の範囲：会社の定める業務】

～地元の固定の顧客が９５％！地元のお客様に長年選ばれる当社にて水回りリフォームの工事管理をお任せいたします。地元のお客様に愛され続けるために、今後は若手
社員に技術継承を行っていきたいと考えておりますので、新たに若手の仲間を募集いたします～

■お任せしたい業務
当社でお預かりする工事において、お客様とのやり取り、工程・施工品質の管理、現場監督をメインにご担当いただきます。
特に、水道管の配管作業や埋設作業に関わる土木作業をメインでご担当いただきます。

■業務詳細
・お客様とのやり取り
・工程管理
・施工の品質管理
・協力会社との調整業務
・報告書・請求書対応

株式会社水野設備

■選考フロー：書類選考 → 一次面接（専務） → 最終面接（社長+専務）
※オンライン面接対応可。
・一次面接：志望動機や人柄、これまでの経験等を確認します
・最終面接：これまでの経験の深堀りや将来の夢やビジョンの確認、条件面のすり合わせを行います。

変更の範囲：本文参照

－

賃金はあく
までも目安
の金額であ
り、選考を
通じて上下
する可能性
がありま
す。
月給(月額)
は固定手当
を含めた表
記です。

－

年間有給休暇：10日～10日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数
となります）

－

－

雇用形態：正社員

－

■期間短縮の場合あり、同条件

近鉄大阪線　榛原駅

雇用期間の定めなし

休日休暇形態：週休2日制(土日)

－

賃金形態：月給制

04055876

時間外労働：有

■休日：週休2日（土日）となるよう設定します。
■休暇：年末年始、ゴールデンウィーク、お盆夏期休暇
■月平均労働日数：21.3日

UIターン歓迎（補助金有）/残業平均20時間/年休110日（土日）/賞与年3回/和気あいあいとした雰囲気～/転勤・出張・夜勤無し◆教育体制充実◎残業月２
０時間程

◎専務が教育会社出身であること、会社として事業継承に力を入れていきたいという思いが強いことから教育体制が充実

◎Ｕ・Ｉターンの支援金制度あり

有 (期間 3ヶ月)

月給：350,000円～500,000円
月額(基本給)：350,000円～500,000円

賃金締切日：毎月25日賃金支払日：月末
■昇給：年1回（月給＋5~10％アップ（過去実績））
■賞与年3回計2.5ヶ月分（過去実績）
■祝日出勤手当：2,500円/日
■皆勤手当：10,000円
■資格手当
・２級施工管理技士：3,000円/月
・給水装置工事主任技術者：5,000円/月
・１級施工管理技士：8,000円/月

＼業界未経験・職種未経験・第二新卒も歓迎！／
■必須要件：
・自動車免許をお持ちの方

■歓迎資格・要件：
・地元で手に職つけて就業したい方
・教育体制の充実した企業で就業したい方

有

敷地内喫煙可能場所あり

－

【奈良・宇陀】水回り工事のプロジェクト担当※未経験可◇転勤・出張・夜勤無し／UIターン補助金有

40歳未満
長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労働契約の対象として募集・採用する場合

更新日 2024/05/10

年間休日数：110日

【変更の範囲：なし】
※マイカー通勤可

想定年収：350万円～700万円

－

筆記・Web試験：無　　面接回数：2回　　オンライン面接：可

変更の範囲：本文参照

労働時間区分：1年単位の変形労働時間制
週平均労働時間：40時間0分　総所定労働時間：2000時間0分
標準的な勤務時間帯：8:00～17:00
■月平均時間外労働時間：20時間※36協定における特別条項：あり

－


